Transkrypcja

Podcast Draft Rozmowy: SO2E18 Ten o menedzerach i technologii - Developico

[L. F] Dzien dobry, dobry wieczdr. Witamy cie w drafcie rozmowy.

[M. G] To podcast o biznesie, o0 zyciu i o IT.

[L. Z] Nie zawsze na powaznie, ale zawsze na serio.

[t. F] Do wystuchania kolejnego odcinka zapraszaja Cie tukasz Falacinski,
[M. G] Michat Guzowski,

[t. Z] i tukasz Zajaczkowski. Dzien dobry, dobry wieczér, good afternoon, dobre
popotudnie! W studiu stonecznym, w studiu Akademii Aplikacji Developico dzisiaj
dwie osoby: tukasz Falacinski...

[L. F] Czesc!

[L. Z] | tukasz Zajgczkowski. Czesc! Michat bedzie, ale w kolejnych odcinkach, dzisiaj
wyjatkowo inny sktad.

[L. F] Bo podpadt nam.

[L. Z] Tak, doktadnie, tak to jest drodzy panstwo. To nie oznacza, ze wy Nam Wszyscy
podpadliscie i dlatego was tu nie ma. Rotujemy sktadem, po prostu. Dzisiaj o...

[t. F] No witasnie, o co chodzi z tym tajemniczym tytutem?
[t. Z] Chodzi o perypetie managera z punktu widzenia technologii, z ktérych korzysta.
[t. F] To brzmi jak Jakis serial.

[L. Z] Tak, doktadnie. To w drafcie zrobimy z tego jakis serial. Pomyst jest taki,
poniewaz my dziatamy tez czasami jako manager, jako kierownik zespotu i duzo
korzystamy z technologii, wiec sitg rzeczy taczy sie to ze soba i kazdy manager jednak -
nie bedziemy mowic¢ o miekkich rzeczach, o tych umigjetnosciach prowadzenia
kogos, motywowania, o czytaniu ludzi, o empatii - tego nie mamy.

[L. F] Uf, to dobrze.

Technologie w pracy managera.

Procesom w pracy managera odpowiadaja technologie, ktére moga go usprawnic.
Moga to by¢ narzedzia celowane takie jak manager zadan, tablice do zarzadzania
zadaniami lub takie jak mail, bedace w powszechnym uzyciu. Wykorzystanie
odpowiednich narzedzi moze podniesc¢ produktywnosc¢. Przyktadowo mail nie jest
dedykowany do prowadzenia rozmow w formie chatu, a wysytanie zatgcznika, nad
ktorym ma pracowac jednoczesnie wiele 0sob, z powodzeniem mozna zastapic
plikiem w chmurze. Dodatkowo maile posiadaja funkcje, dzieki ktérym mozliwe jest
uporzadkowanie skrzynki: w Outlook edycja tematu maila moze pozwoli¢ na
watkowanie wiadomosci. Mozemy réwniez postuzyc¢ sie narzedziami do zarzadzania
skrzynka odbiorcza takimi jak Inbox Zero, ktéry zarzadza przychodzacymi mailami.


https://www.developico.com/podcast/podcast-draft-rozmowy-s02e18-ten-o-menedzerach-i-technologii/

[L. Z] Tak! Bedziemy mowic o technologii i 0 wyzwaniach managera, ktére
technologia pozwala jakos wyprostowac i i dziatac.

[t. F] Mozemy nazwac te technologig?

[t. Z] Te technologie? Dobrze, nazwijmy te technologig, niech to bedzie Office 365,
Power Platform, bo na tym sie znamy, ale z pewnymi dodatkami, bo na pewno
wrzucimy jakies aplikacje, ktére my znamy, a ktére z tego uniwersum nie sa. Jako
manager, Fala jakbys powiedziat jaki problem masz, ktéry rozwigzuje technologia?
Umiatbys odpowiedziec tak, ze to jest najwiekszy problem, ktéry rozwigzuje
technologia?

[t. F] Ja krotko moge: wszystkie.
[L. Z] Wszystkie?
[L. F] Ale no rozumiem, ze o konkrety jakies.

[L. Z] No zastanawiam sie na przyktad czy mail to jest ta technologia, ktdra jest
remedium na wiekszosc¢ problemow?

[L. F] A to ciekawe, bo nie myslatem o tym. Moim zdaniem nie. Jeszcze bym podzielit
w takim razie technologie na te, ktdre sg faktycznie celowane, czyli maja jakies bardzo
jedno konkretne przeznaczenie. Nie wiem, manager zadan albo tablica do
zarzadzania taskami. Mail przez to, ze jest tak stary...

[t. Z] Szeroko wyspecjalizowany.

[L. F] Nie. Szukatem jakiegos eufemizmu, no ale kurde, stara technologia to jest, no
tak.

[L. Z] To sie mowi tak: ,,Drzewiej korzystaliSmy z maila.”

[L. F] Tak. Jest taki zastany, to na pewno przyznasz mi racje, ze on jest po prostu
naduzywany, ze to jest ciekawy przyktad tego, jak technologii najczesciej nie
wykorzystywac.

[L. Z] Ok, zabawmy sie. Wymienmy trzy najwieksze naduzycia maila.

[L. F] Tylko trzy? O rany! Pierwsze to moim zdaniem to, ze mamy tendencje do
uzywania maila jak czatu.

[L. Z] Krotkie informacje: ,Idziemy na papierosa.”, ,Co na lunch?” i tak dalej. To w ogdle
nie jest medium do tego.

[L. F] Zatacze wszystkich do tej korespondencji, co byli na spotkaniu zamiast jakas
notatke, to wysle maila.

[t. Z] ,Kto ma ochote na pizze?" — do wszystkich.

[t. F] Doktadnie, dobra, numer jeden. M6j numer dwa: wysytanie zatgcznikow
wszedzie, do kazdego, zawsze plik musi lecie¢ w mailu. Jak mam komus dac plik, to
pierwsze o czym mysle, to taduje go do maila.

[L. Z] Ostatni nawet to zrobitas.

[t. F] Jasne.



[t. Z] Troche sie z tego posmialismy.
[L. F] Ale kto sie smiat?!

[L. Z] A to nie styszatas, to ja z rodzing sie Smielismy. ,Patrzcie dzieci, co wujek tukasz
zrobit!”

[L. F] O nie!
[t. Z] ,No zataczniki mailem wystat mi.”
[t. F] No, ale nie wiedziatem, ze ty na Teams cata rodzing siedzisz.

[t. Z] Zdalna nauka, no - schodzimy z tematu. Te zatgczniki, to ja bym jeszcze
podrozyt, bo dlaczego to jest zte, bo nie zawsze jest to zte - czasami jest tak, ze
musimy z klientem ostateczna wersje umowe sobie potwierdzic, to to jest super, nie?
Bo mail ma te faktycznie dodatkowa moc, ze zostawia slad.

[L. F] Na zawsze.

[t. Z] Tak i nawet gdzies tam w sadach, to jest zawsze jakis tam dowdd. Nie jestem
prawnikiem, ale wydaje mi sig, ze spokojnie mozna to wykorzystac jako potwierdzenie
Zapoznania sie, a jakbys poszedt do sadu i powiedziat. ,No przeciez tutaj na tym
telegramie to wystatem.” No to z tym moze by¢ z gorzej.

[L. F] No tak, gdzies styszatem, ze mail byt oficjalnie uznany jako dowdd na przyktad
Zawarcia jakiego$ zamowienia, gdzie potwierdzane wtasnie byto tylko w mailu, ze
prosimy o realizacje takiej to, a takiej ustugi w takim koszcie.

[L. Z] Wiec precyzujac, mamy na mysli takie sytuacje, ze mamy do zrobienia jakis tam
dokument - to pewnie, drogi stuchaczu, tysigce takich robites — kilka os6b ma tam
dotozyc swoje trzy grosze i nagle robi sie z tego watek na trzy miesigce. Skrzynka
rosnie o cztery giga, a caty czas to jest ten jeden dokument tylko w 700 réznych
wersjach, ktore jeszcze...

[t. F] W 700 réznych plikach wiasciwie.

[L. Z] Tak, ten. Najgorzej ma ten gosc¢ na koricu co to ma ztozy¢, wiec to, do tego s3 po
prostu lepsze narzedzia.

[L. F] A trzy? Trzeci punkt?
[L. Z] Jakie byto pytanie?

[t. F] Tak, doktadnie. Jest to panstwo, jest pigtek pdzno. Naduzycia maila - trzecie
jakies. Moze sg dwa tylko, a mowilismy, ze jest ich tyle.

[L. Z] No, moim zdaniem: batagan. To, ze nie potrafimy sobie zorganizowac i
watkowac tej komunikacji.

[t. F] Na przykfad ta sama komunikacja od klienta - jest zrobiony forward do
wewnatrz organizacji i korespondencja zewnetrzna taczy sie z wewnetrzna i czasami
wyleci ten mail, ktéry nie powinien, bo gdzies tam w tej dyskusji zawiera...

[L. Z] Ojej no, moglibysmy pare historii opowiedziec. Tak, jak robicie forward to
przescrollujcie do dotu, co tam sie dotacza. Ale tak juz zupetnie serio to to, ze nie
organizujemy sobie tej skrzynki odbiorczej, no to pdzniej jest batagan, nie potrafimy



tego. Wszyscy narzekaja, ze search nie dziata. On tez ma jakies swoje naturalne
granice, jak go tak zapchany réznymi smieciami, no to ciezko tam znalez¢ cokolwiek.

[t. F] Siedzimy w tych mailach juz tyle lat — dwudziestu — i przyszto mi do gtowy, ze
ostatnio sie dowiedzielismy, ze prowadzimy szkolenia od nastu. Pamietasz, ze
odkrycie to...

[t. Z] Na pewno chcesz skonczy¢ to zdanie?

[t. F] Tak powiem to, bo moze skoro dla nas to byto zaskoczenie, to dla czesci osdb,
ktore stuchaja tez bedzie, ze mozna wyedytowac temat maila i to zostanie zapisane w
Outlook.

[L. Z] O rany, ale mi to beret zryto.

[L. F] O m¢j Boze, to jest jakas magia! Jak otworzycie w pop out wiadomosé, kursor na
temat i wyedytuje i zobaczycie...

[L. Z] On jest edytowalny, niesamowite!

[L. F] Ja tez jestem w szoku jak o tym mysle.

[t. Z] Nie wiem, jak to wykorzystac?

[L. F] Na przyktad moja znajoma zmieniata tematy...
[t. Z] A, watkuje sobie.

[t. F] Watkuje po identyfikatorze, ktérego nikt nie dodawat i ona na przyktad
wyszukuje potem po ID. Niesamowita sprawa. Tak mysle, bo mam jakies deja vu:
nagralismy dwa webinary na ten temat a propos Inbox Zero, wiec zostawimy je w
linkach, moim zdaniem - tak jezeli pozwolisz podsumowanie stowem, stowem
podsumowania - to jak potrzebujecie wiecej czasu, a nie macie ogarnietych maili, to
to jest cos, co realnie naprawde odzyska wam tak duzo czasu, ze gtowa mata.

[L. Z] Inbox Zero to jest metodologia, podejscie, to jest cos, co technologia sama tego
nie rozwiaze, trzeba przyznac¢. Moim zdaniem to jest bardzo proste, ale trudne w
realizacji, w sensie konsekwencji wymaga nie lada, zeby utozy¢ - tak patrze po tym jak
my przekonujemy ludzi dookota zeby to robili.

[L. F] Tak, to faktycznie bardzo mato oséb z tego korzysta, no cos w tym musi by¢, bo
mi sie wydaje to juz oczywiste, ale to gtdwnie dlatego, ze to juz jest po prostu nawyk i
nie mysle nad tym, ale faktycznie przemaoc sie i zaczac jest relatywnie trudno, ale
naprawde warto. No to po prostu troche tak jak z rozpoczeciem diety, ¢wiczen,
jakiegokolwiek zdrowego nawyku. Po prostu trzeba to robi¢ az tak sie wryje w nasze
przyzwyczajenie, ze bedzie naturalnym odruchem.

[L. Z] Doktadnie. Druga rzecz, ktéra mi przychodzi do gtowy: technologia, ktéra gdzies
jest na styku prowadzenia zespotu, kierowania ludzmi, ogarniania rzeczywistosci nie
tylko za siebie - to sg zadania.

[L. F] Tak, projekty w ogdle.

[L. Z] Projekty tak, no projekt ja traktuje jako wiekszy byt, ktdry moze miec w sobie
zadania, zadanie jest atomowe z reguty i moze by¢ zawieszone w prézni, a moze by¢ w
jakims konkretnym kontekscie, jakies masz swoje sposoby na zadania? Troche wiem,
troche od ciebie podpatrzytem.



[t. F] Wyjdziemy spoza Microsoft, bo...

[L. Z] Wiasnie o tym mowitem, ze nie tylko Office 365 cztowiek zyje.

Technologie w zarzadzaniu zadaniami.

To-Do List to narzedzie, ktdre utatwia zarzadzanie zadaniami. Planery generalnie
pozwalaja na wyznaczenie zadan oraz zaplanowanie krokoéw, w przypadku ich
niewykonania. Narzedzia tego typu pozwalajg uporzadkowac projekty i zwiekszaja
efektywnos¢ prowadzonych dziatan. W niektérych sytuacjach, na przykitad
spotkaniach, mozemy postuzyc sie papierowym notatnikiem, ktéry dodatkowo
upewni uczestnikdw spotkania o naszym merytorycznym zaangazowaniu i
skrupulatnym odbiorze przekazywanych informacji. Dostepne s3 rowniez bardziej
ztozone narzedzia jak MS Project, przydatne przy wiekszych projektach.

[t. F] To juz teraz to kumam. Chociaz To-Do List, o ktorym mowimy, czyli narzedzie, z
ktorego korzystamy na co dzien, jako task managera, czyli taki prywatny... Dla mnie to
jest taki asystent tak naprawde, bo to co mam w To-Do List, to jest wszystko, co bede
w stanie w danym dniu zrobi¢. Jak tam cos nie trafi, to po prostu nie istnieje.

[t. Z] Tu tez jak w Inbox Zero w wypadku maili, trzeba mie¢ dobre podejscie, bo samo
narzedzie nie rozwigze tych wszystkich problemow, chocby to, zeby dobry stack robic
tych zadan i w czasie je dobrze umiejscawia i priorytety im dobre nadac i wiedziec co
zrobié, jak ich nie zrobisz. My chyba doszlismy do poziomu neurotycznosci, ze jak
widzisz te zadanie, to musisz je wybic¢, musisz cos z nim zrobig, nie zasniesz jak tam s3
trzy zadania nie skonczone.

[L. F] Tak, mowilismy to na jakims podcascie w zesztym sezonie o tym, o
produktywnosci.

[L. Z] Tak, przypominamy. Nic sie nie zmienito.

[t. F] No tak, moim zdaniem kazdy czegos takiego potrzebuje. To nie musi by¢ nawet
tool cyfrowy, bo ja na przyktad, to co ostatnio - znaczy ostatnio, to jest kwestia pottorej
roku, dwdch - to wypisuje sobie na papierze tez codziennie w papierowym notatniku
trzy najwazniejsze rzeczy takie do zrobienia, ale trzy, to jest warunek - nie wiecej.

[L. Z] A w To-do List masz nascie.
[t. F] Mam ich tam nie wiem, pietnascie.

[t. Z] Ja mysle, a propos analogowych tooli, to taki narzedzie jak notatnik, dtugopis na
spotkaniach, bo cyfrowo wszystko zapisuje, ale ztapatem sie na tym, ze duzo lepigj
wyglada robienie notatek analogowo, bo to podbija jakby, jak ty jestes widziany jako
uwazna osoba. Jezeli ktos do ciebie mdwi, a robisz notatke dtugopisem versus to, jak
robisz notatke w komputerze albo telefonie.

[L. F] No tak, nie wiadomo, czy tam siedzisz na mailach czy na facebooku.

[t. Z] Doktadnie, fakt, ale to na pewno spece od mézgdw maja na to swoja teorie |
pewnie sg badania, ale moim zdaniem ja czuje, czuje - inaczej jednak zapamietuje



rzeczy, ktore zapisuje recznie, a inaczej te, ktére wrzucam sobie do To-do List. To-do w
przypadku Microsoftu majg te zalete, ze one ci jeszcze przypomna, po prostu.

[t. F] To prawda, ja mdwie tylko o fakcie zanotowania czegos. Kiedys miatem wrazenie
- moze nawet nie byto jakos super mylne - ze pamietatem wszystko, co byto na danym
spotkaniu, a teraz mam takie wrazenie, ze albo juz staros¢, albo koncentracja,
generalnie to rozproszenie, ze jednak trzeba zanotowac cos, to niekoniecznie jeszcze
muszg by¢ zadania, bo z tego sobie robie sobie zadania.

[L. Z] Ja mysle, ze to tez wynika z tego, ze kiedys czesciej jednak bylismy na tym
spotkaniu jako uczestnicy, a teraz jako managerowie inaczej do nich podchodzimy, w
sensie to jest wiesz, kolejne spotkanie, no i masz ich po prostu tak duzo. One na
koniec dnia wszystkie moga by¢ wazne, ale jak nie ma zadnego toola do zarzadzania
zadaniami - zaraz o hotatkach mozemy tez pogadac i narzedziach do tego - to po
prostu ciezko spamietac.

Narzedzia do sporzadzania notatek.

Generalnie narzedzia do sporzadzania notatek nie réznia sie znaczaco miedzy soba.
Warto zwrdci¢ uwage na mozliwos¢ pracy w chmurze nad dang notatka oraz na
srodowisko, do ktorego nalezy dany notatnik. Jesli postugujemy sie pakietem Office,
najlepszym rozwigzaniem okaze sie OneNote.

[t. F] Czyli zadania, bo do zadan jeszcze: to sg takie zadania nasze, indywidualne.
Mowilismy o notatkach, to w sumie przejdzmy, bo jeszcze do zadan zespotu, projekty.
Dobrze, to parkujemy -notatki, chociaz to bedzie krotki temat. OneNote w moim
wydaniu, uwazam to za najlepsze narzedzie, ktdre aktualnie jest, z tym, ze wiasnie
czasami sg réznego rodzaju spotkania. Robimy spotkanie na przyktad zarzadu, nasze
minutki razem z Michatem, ktérego tu dzisiaj nie ma, to mu akurat w OneNote
przekazemy wszystko o czym dzisiaj rozmawiamy. To jest super narzedzie, bo jest
wspodtdzielone: od reki mamy agende, notatki w czasie rzeczywistym kazdy z nas
dorzuca, wiec OneNote dla mnie, nie wiem, czy ty znasz jakies inne albo korzystasz.

[L. Z] S Evernote, jest duzo tego typu rzeczy.
[t. F] Znamy, ale korzystamy?

[L. Z] Nie, bo nie ma potrzeby. Ja mysle, ze kazdy kazdy potrafi to samo, widze.
Korzystasz z innego? Spoko. Natomiast OneNote ma te przewage, ze on po prostu sie
wpisuje w ten ekosystem.

[t. F] Na przyktad newslettery jak z Akademii puszczamy, to tez...

[t. Z] To mozemy powiedzied, jak to wyglada, to ja w ciggu tygodnia zbieram taki -
nomen omen - draft, mieska do takiego newslettera, péznigj ty na tej samej notatce
dopisujesz lid - zajawke.

[t. F] A tym wszystkim jeszcze na koniec zarzadzat Bernadetta, ktéra to jakos tam
formatuje i przerzuca do naszego ActiveCampaign.

[L. Z] Wszystkie mamy w OneNote.



[t. F] | to proces, bardzo konkretny proces, wazny dla nas organizacyjnie.

[L. Z] Tak i nic nie ucieka, bo czasami odwracamy kolejnosc. Ja wiem, ze ty jeszcze
dorzucisz to miesko, a ja juz tam wiem, ze chciatbym takiego lida, bo jest, nie wiem,
swieto paczka z marcepanem i ja chce o tym napisac w zajawce, to tez jest jeden ze
sposobdéw na zajawki do newslettera. Sprawdzam sobie.

[t. F] Albo rozwiagzanie rebusa, bo juz nie moge wytrzymac.
[L. Z] Tak, doktadnie.

[L. F] Ja tylko sprzedam protip: F9, jak robicie w OneNote z wieloma osobami, to F9
odswieza.

[L. Z] FO chyba w Outlooku to send jest. F9, warto zapamietac.
[t. F] W kazdych Microsoftowych tak jest, F9, ,\Wyslij, obierz wszystko.”
[L. Z] ,Wyslij, odbierz” w Outlooku.

[t. F] Wracajac do zadan i projektdw — narzedzie do projektdw swoja droga, narzedzie
jak z SharePointa, to chyba Project Server znamy najdiuze;.

[L. Z] Ordynarna reklame moge zrobic?
[t. F] Dawaj!
[t. Z] Ja ksigzke napisatem.

[L. F] Ale to jest takie Smieszne, ze ja to musze powiedziel. Ty napisates ksigzke, ile ja
pisates?

[L. Z] O, to mozemy kiedys caty podcast robic. Ja nigdy nie pisatem ksigzki, ja nie
pisatem ksigzki.

[t. F] A tak powiedz mniej wiecej. Zbidr artykutdéw z bloga?

[L. Z] Tak, upartem sie, ze musze zaczac cos pisac i zaczatem tworzy¢ bloga, a ze
akurat to jest taki mdj konik - MS Project - to sobie wymyslitem i to nie wiem, przez
pottorej roku pisatam artykuty regularnie, tak co dwa tygodnie i stwierdzitem: ,Jezu,
tyle napisatem, a w sumie, jakby to sklei¢, to bedzie ksigzka.”

[L. F] Chciatem powiedzie¢, ze poéttora roku to robites i nie pisnates nawet stowa. Ja juz
widziatem te ksigzke wtasciwie gotowa, ztozong do publikacji. To byto zabawne i tak,
to jest moim zdaniem jedno z najlepszych kompendidw, jesli chodzi o Project, bo tam
tez nie ma duzo o metodykach, troche jest, ale gtéwnie chodzi o narzedzie, o Project i
Project Server i jezeli ktos z was korzysta, to zdecydowanie polecam. Zwiaszcza, ze...

[L. Z] Znaczy ksigzki nie znajdziecie w Empiku, to jeszcze tak...
[L. F] Nie ma?
[L. Z] Nie no, zdjeli z listy bestselleréw, to sie wkurzytem i zabratem.

[L. F] To podajemy adres tukasza, on rozdaje.



[L. Z] Ta ksigzka jest czesciag kursu na Akademii Aplikacji Project Ninja, wiec jak
interesuje was ten temat, to zapraszam.

[t. F] Wiec Project, projekty, zarzadzanie projektem, to patrzac teraz z perspektywy
naszej codziennej managerskiej pracy - bo ciggle w tym kontekscie chciatbym
porozmawiac - to nie korzystamy za duzo z MS Project. Ja ostatnio korzystatem, robigc
jakis harmonogram.

[L. Z] Bo mostdw mato budujemy, rakiet kosmicznych.

[t. F] Ale nawet jak robimy bardziej ztozone projekty, typu miesigc-dwa, to rzadko
mamy taki stricte harmonogram, bo inaczej - i zaraz o tym powiemy - inaczej sobie
radzimy z tego typu projektami. Czy korzystates z MS Project ostatnio?

[L. Z] Tak, znaczy zdarza sie czesto, ale to na etapie ofertowania jako rozpisane, bo na
przykitad jest nie wiem, jakis formalny wymag.

[Lt. F] WBS na przykitad.

[L. Z] Tak, a potem no nie wiem, jak trzeba tam regularnie raportowac w formie
Projecta, to zdarza sie.

[t. F] Ale WBS: Work Breakdown Structure, zebysmy wszyscy wiedzieli.

[L. Z] Jak nas stuchasz i nie wiesz, o co chodzi, to dobra wiadomosé, ze do takich
matych projektow, a takich statystycznie jest najwiecej, to mozna spokojnie
wykorzysta¢ bardzo duzo narzedzi, bo wiec i MS Planner, w OneNote juz wczesniegj
wspomniany tez mozna sobie rozpisac zadania, ale MS Planner to jest chyba taki
wiasnie podstawowy.

[L. F] O, wiasnie! Do tego chciatem nas doprowadzié: Planner, jak korzystasz na co
dzien z tego narzedzia?

[L. Z] MS Planner jest bardzo specyficzny, bo jest bardzo liberalny, to tez trzeba o tym
wspomniecé, ze tam po prostul...

[L. F] ,To nie moje zadanko, przerzuce date.”

[t. Z] ,Nie podoba mi sig, to skasuje”, wiec tu trzeba miec przede wszystkim jakis
organizacyjny proces utozony i doktadnie opowiedzie¢ co, czego oczekujemy i do
czego to narzedzie wykorzystujemy. My mamy duzo plannerdw, a taki podstawowy
akurat dla mnie, to jest lista nomen omen projektdw prowadzonych przez kazdego z
konsultantdw i sobie co tydzien po prostu lecimy po niej i spowiadamy z postepow.
Mamy zadania, wiem, ze Wojtek - nasz spec od marketingu - ma rozpisane Plannery
na poszczegdlne nie wiem, kanaty marketingowe.

[t. F] Publikacje bloga.

[t. Z] Publikacje bloga, takie procesy powtarzalne, procedury, ktére wykonujecie -
super!

[L. F] Przekroju zespotu, zwtaszcza jak robimy jakiegos synka, na przyktad w
poniedziatek rano sprawdzamy co, gdzie, kto. To w MS Planner to wszystko.

[L. Z] No tak, bo jak chociazby ten blog, o ktérym opowiadatem, no to ja oczywiscie
tez miatem rozpisane krok po kroku, co powinnam zrobi¢. Tam w poniedziatek jakis



draft, trzeba rozpisa¢ konspekt, pézniej uzupetnic, ale to jest dla mnie, wiec to moze
by¢ w To-Do List, ale tu mdwimy o zadaniach zespotu, po prostu.

[L. F] | teraz jezeli w Plannerze przypiszesz sobie zadania albo komus, to trafia do
To-Do List wiasnie, czyli petla sie zamyka albo trafia do tasks, do tej sekcji wiasciwie
Plannera i To-Do List w Teams, wiec ten przekrdj dla nas jest super wazny, bo mozna w
poniedziatek rano zobaczyc¢ sobie, wszyscy widza tego planera, ale potem w ciggu
tygodnia kazdy wchodzi do swojego To-Do List i tam widzi zadania, ktére faktycznie sa
do realizacji. To jest super i tu mi brakuje w To-Do List tego sprzegniecia, ze ja nie
widze tych zadan, ktdre ewentualnie ktos poprzez Plannera mogtby mi przypisac. Na
przyktad Wojtek mowi: ,Zajac, poprosze cie o draft twojego wpisu na bloga.” i ja

musze pamietac, zeby sobie...

[L. Z] To da sie ogarnad, tylko wiasnie korzystanie z takiego ekosystemu jako Office, to
po prostu sie nad tym nie zastanawiacie, to dziata, dziata dlatego ze macie, nie wiem,
te narzedzie poinstalowane dla wszystkich ludzi i jezeli oni tez korzystaja z tych
narzedzi, to jest najwazniejsze. Trzeba by¢ moim zdaniem turbo pragmatycznym, bo
zawsze znajdziesz lepsze narzedzie, ale w wiekszosci przypadkéw okazuje sie, ze to, co
masz, tutaj najprawdopodobnigj nie wykorzystujesz nawet w 10% jego mozliwosci.

[t. F] Ja sie nauczytem, ze nie dyskutuje - przyktad konkretny: my wiemy, jak dziata
To-Do List i pare innych narzedzi do zarzadzania zadaniami, ale nie jest efektywne
powiedzenie w naszej matej nawet organizacji: ,Stuchajcie, to sg trzy narzedzia do
zadan, ktore proponujemy. Sobie sprawdzcie.”, bo wiekszos¢ oséb chce ustyszec jedno
narzedzie, zaczac¢ z niego korzystac, bo i tak musi sie najpierw nauczy¢ korzysta¢. Do
tej pory mamy pewien problem z tym, zeby wszystkie te zadania, ktdre sg do zrobienia
bez naszej ingerencji trafiaty do To-Do List. Ja nieraz i tak musze sobie jakies
przypomnienie ustawic, zeby sprawdzi¢, czy ktos takie zadanie ma, bo moze uciec i to
nie jest kwestia narzedzia. Moim zdaniem czesto ta ,dyscyplina”, to podejscie jest
wazniejsze od tego, z jakiego narzedzia korzystamy.

[t. Z] No i tez patrzac po tym, co ty robisz, to jednak to jest jakis wysitek taki
managerski, zeby tez to w zespole po prostu nauczyc¢, no bo to, chyba innego stowa
nie znajde, ale podsumowujac: jak chcecie jedna nasza rekomendacje, no to ja mimo
tego wszystkiego, co powiedzielismy o To-Do List, jak macie Office, to moim zdaniem
To-Do List dla was i dla waszego zespotu i Planner, to bedzie po prostu: ,Tak, to ten
wybor!”

[L. F] A przejdZmy jeszcze po jakichs naszych codziennych managerskich pracach i
narzedziach, przypomnisz sobie cos, z czego korzystasz jeszcze w przekroju pracy
zespotowej?

[t. Z] No wszelkiego rodzaju schematy, rysunki, to korzystamy z wielu narzedzi. Wiem,
ze ty najczesciej korzystasz z Miro.

[L. F] Tak, to tez chyba juz wspominaliSmy przy okazji ktéregos odcinka podcastu, ale
faktycznie, no i spoza uniwersum.

[L. Z] Znowu, to nie jest Microsoft.
[t. F] Doktadnie.

[L. Z] Ale jest Swietnie zintegrowany z MS Teams, wiec...



[t. F] Ja duzo, wiele lat korzystatem z Visio i gdyby nie to, ze Visio jest troche moim
zdaniem zbyt skomplikowane w prostym tym klikaniu, ktdre jest ci w 80 procentach
przypadkow potrzebne, zeby narysowac proces, to ciggle bym przy nim byt. Ale gdyby
znowd to, co moéwitem przed chwilg, jak ktos chce zacza¢ i ma Visio, to korzystacie z
Visio, nie kombinujmy, ale no Miro, ktére swojg droga chyba ty mi nawet polecates.

[L. Z] Mozliwe.

[L. F] Bo gdzies tam robites sobie testy, a i to jest ten przywilej pracowania w takiej
firmie technologicznej jak nasza, bo zawsze ktos, ty, Michat, ktokolwiek z zespotu
zacznie sprawdzac cos nowego i wystarczy, ze popytam i ja juz wiem mniej wiecej, co
jest fajnego i jak cos dziata. Ja wiem, ze managerowie czesto nie majg na to czasu albo
nie Maja wyboru, bo jestes w korporacji, ktéra ma swoje standardy technologiczne. No
i i koniec nie masz prawa administratora, zeby zainstalowac cokolwiek. Wiec trzeba
wiedzieg, co jest na podoredziu i ja bym chyba patrzac na tego mojego, tam
kilkunastoletniego doswiadczenia w technologiach i w zarzadzaniu, nie szukatbym
coraz to lepszej technologii na starcie. Ja bym szukat lepszej technologii, jak znam te
ktérg mam.

[t. Z] Mhm.
[L. F] To to jest jakis, przytakujesz?

[L. Z] Przytakuje, bo ja bym nawet nie wiem, czy bym nie powiedziat, ze prostszych
bym szukat, ze ja z kolei jestem technologicznym gikiem i lubie narzedzia
skomplikowane, takie wiesz, cacuszka po prostu, ale no im dtuzej z nimi pracuje, tym
dochodze do wniosku, ze proste rozwigzanie, wiasnie Planner versus Project, czy
jakies inne skomplikowane systemy do zarzadzania projektami, to jednak tow
prostocie jest ogromna sita.

[L. F] Tak, to prawda.

[t. Z] A moge dygresje o Visio? Jak powiedziates o Visio, to sobie przypomniatem. Nie
wiem, czy styszates, ze Microsoft ostatnio - nagrywamy w koncéwke stycznia 2022 -
zrobit swoja najwieksza akwizycje jak do tej pory i kupit za 70 miliardéw dolarow...

[L. F] lle?
[t. Z] Dziewiec zer.
[t. F] To jest Sasin, miekko, miekka gra.

[L. Z] Jezu, ile wyborow bysmy... Na ztotym papierze normalnie moglibysmy, no
niewazne...

[t. F] Gotebie by do kazdego przylatywaty.

[L. Z] Kupili Activision Blizzard, ale gdzie tu jest Visio. Od razu sprawdzitem, bo
oczywiscie Wikipedia jest niezastgpiona - jest artykut, podlinkuje go - zestawienie
wszystkich Microsoftowych akwizycji od poczatku i Visio, ja nie wiedziatem, ze Visio
byto kupione i to za 1,3 miliarda chyba. Visio byto, uwazaj, drozsze od Navision.

[t. F] Co? Tak?
[L. Z] Tak i byto mniej wiecej w tym samym czasie kupowane.

[t. F] Navision mi sie jawi jako bardziej skomplikowane.



[L. Z] No tak. Navision znane teraz jako Business Central, to jest taki ERP w ogdle, tak
wiec rozwigzanie zupetnie innej klasy. No dobra, tyle.

CRM w pracy managera.

HubSpot to platforma dostarczajaca produkty do zarzadzania marketingiem, obstuga
klienta i sprzedazy. HubSpot oferuje HubSpot CRM - darmowe narzedzie Customer
Relationship Management.

[t. F] A przy okazji powiedzmy jeszcze MS Dynamics, teraz mi sie skojarzyt luzno i CRM
i aplikacji spoza uniwersum i tez tego podejscia u nas w Developico zaczelismy
korzystac na poczatku z CRM z HubSpot, zreszta tak jest do dzis. Zrobilismy krotka
przejazdzke po dostepnych CRM, ktére byty darmowe, ale trzeba dodag, ze...

[L. Z] Trzeba powiedziec¢, dlaczego ten HubSpot, bo w tych funkcjach, ktére nam sa
potrzebne, to wystarcza nam na razie wersja free, chociaz juz coraz czesciej...

[L. F] Ale to jest witasnie ten cyKkl zycia, ze wzielismy to, co wystarcza, sprawdzilismy i
doszlismy do granicy i wtedy zaczelismy sie zastanawiac czy kupi¢ ptatna wersje.
Dzwoni ktos z CRM.

[t. Z] Tak, juz nas scigaja.

[L. F] Tak?

[t. Z] Nie, Sasin.

[L. F] Sasin? Ok, jak chcesz to odbierz.
[L. Z] Cos te pegazusy, powiem Ci...

[L. F] Zrobimy pauze. A no witasnie, wszystko stychac. Nie musimy niczego nagrywac,
wystarczy do telefonu mowic.

[L. Z] Poprosimy to nagranie na maila.
[t. F] Mdwites o HubSpot.

[L. Z] Mowitem o HubSpot. To jest dobra ilustracja do zmiany naszego podejscia,
przynajmniej mojego, bo wczesniej to bym sie zakopat na miesiac, przetestowat tysiac
rozwigzan, a tak naprawde czy to jest to A, B czy C, na koniec dnia to nie ma
Znaczenia, bo chodzi o to jak z niego korzystasz i zeby jak najszybciej zacza¢ z niego
korzystac, a nie wybierac najlepsze.

[L. F] To podejscie twoje ciggle jest dobre, bo ty pracujesz jakos quasi naukowo na
technologiach, wiec sprawdzasz je, znasz co ma inny konkurencyjny produkt, ale
faktycznie to podejscie jest takie mi blizsze, ze po prostu bierzesz cos, co sprawdzi sie
na poczatek, a potem zobaczysz czego ci brakuje, bo ja na przyktad nie jestem od razu
w punkcie startu, nieraz powiedzie¢ czego mi zabraknie po pdét roku korzystania. To
trzeba naprawde kogos przenikliwego albo zaznajomionego z inng technologig, albo
bardzo dobrze znajacego proces, zeby od razu wiedziec, ze czegos mu zabraknie i to
widac po naszych klientach jak business owner nawet przyjdzie i zaczyna opisywac to,
co by chciat w aplikacji, to czesto zadamy mu takie pytania, ze jeszcze nie bedzie znat



na nie odpowiedzi i parkujemy to na kolejny etap wdrozenia, bo teraz sie nie dowiemy,
musimy zaczac¢ z czegos korzystac, zeby zobaczy¢ w praktyce, jaka bedzie odpowiedz.

Jak wybra¢ odpowiednia technologig?

Wsrod ogromu dostepnych narzedzi, osoby nie specjalizujace sie w ich wykorzystaniu
moga miec trudnosci w wyborze odpowiedniego oprogramowania zawierajgcego
przydatne funkcjonalnosci. Rozwigzaniem moze byc¢ korzystanie z juz dostepnego w
firmie srodowiska, na przyktad pakietu MS Office i poznanie swoich potrzeb, co do
funkcji oprogramowania. Dopiero wtedy mozemy sprawdzi¢, ktére narzedzia je
posiadajg i zaczac z nich korzystac.

[L. Z] | to jest w sumie ten Office, tez sie w to wpisuje. Korzystacie z tej platformy i na
przyktad nie wiem, szukacie, czujecie, ze macie problem z projektami, to znowu, ja
bym zaczat od dobrego zaplanowania zespotu, wrzucenia plannerdéw. Popracujcie na
tym i dopiero potem przekonajcie sie, zobaczcie, jak wygladaja te procesy, co mozna
zdigitalizowac. Pobawcie sie Power Automate i Power Apps, to pewnie tez jeszcze o
nim wspomnimy, a nie zaczynajcie od rozpisywania przetargu na te kilka baniek, na
jakis duzy system do zarzadzania projektami, bo moze nie warto, moze najpierw po
prostu w prosty sposob jestescie w stanie zweryfikowac pare swoich zatozen.

[L. F] A przy okazji tego przyktadu, jak pamietam MS Project wdrazalismy dos¢ duzo,
to faktycznie dato sie zadac pare pytan, ktére pokazywaty, czy biznes jest na tyle
skomplikowany, ze na przyktad Project Server tego nie udzwignie, bo juz w pewnym
momencie wiedzielismy, jak to odsiac, ale lepiej, jak zaczynasz przygode, to faktycznie
nie robi¢ wdrozenia jakies kobyty, bo czesto paralizuje po prostu poziom
skomplikowania systemu, z ktérego korzystamy.

[t. Z] No bo ja mysle, ze ten Office to dobrze adresuje zdecydowana wiekszos¢
procesow w organizacjach na takim podstawowym, srednim, czasami w ogodle
kompletnym poziomie, ale mysle, ze po trochu wszedzie znajdzie zastosowanie, wiec
jezeli jestescie na 100% przekonani, ze potrzebuje dedykowanego toola do tej jednej
konkretnej rzeczy, to pewnie, oczywiscie uzywajcie go, ale tutaj mysle, ze sekretna
moca Office jest to, ze on po trosze jest w stanie zrobi¢ cos w kazdym z procesdw, a
czasami nawet catosc.

[L. F] Dobra kilka haset strzelatem po technologii i powiedz, czy jako manager z tego
korzystasz i czy bys polecit? No nie bedziemy rozwijac, chyba ze uznamy, ze temat
wymaga zaparkowania. Teams to podejrzewam, ze tak, wiec tylko taki punkt zero.
Grupy - grupy Office 360.

[t. Z] No to sg Teams, wiec...

[L. F] Tak, ale chociaz niebezposrednio, bo one tez w Outlooku sie inaczej pojawiaja, z
tego mniej.

[t. Z] To jest w ogdle dziwne, ze jak robisz te grupy w Teams, to one sie nie pojawiaja
w Outlooku, ale to sg caty czas te same grupy i mozna je tam w tym Oulooku... To
nawet przyktad z naszego podwadrka: zrobilismy sobie taki zespdt do nieobecnosci, no
i sita rzeczy, poniewaz pracujemy w Teamsach, no to powstat zespot. Poniewaz to sg
nieobecnosci, to fajnie bytoby je widzie¢ w kalendarzu, wiec podpowiem, ze da sie to



zrobic. Wystarczy tam jednym skryptem sprawic, zeby ten kalendarz byt widoczny i to
rozwigzato nam, bardzo w sumie banalne, ale bolacy problem z tym, ze nie byto
dobrze widac, kiedy kogo nie ma, a teraz mamy prostu kalendarz i juz, no wydaje sie
oczywiste, ale...

Zarzadzanie spotkaniami - Bookings.

Bookings pozwala na samodzielne umawianie spotkan przez klientéw lub
wewnetrznie wspdtpracownikdw. Rezerwacja zachodzi wedtug wczesniej ustalonego
terminarza - slotéw - osoby zarzadzajacej kalendarzem. Innym narzedziem jest
Microsoft Viva Insights, ktory potrafi okresli¢ czas odpowiedni na spotkania wedtug
aktywnosci uzytkownika. Dodatkowo posiada funkcje pomagajace w utrzymaniu
dobrego samopoczucia, skupieniu uwagi oraz ogdélnych nawykéw zawodowych.
Narzedzie to pozwala na wymiane spostrzezen na linii pracownik-manager, ktdre
pozwalaja na ograniczenie stresu i wypalenia zwigzanych z codziennymi
obowigzkami, a w efekcie zwiekszenie produktywnosci zespotu.

[t. F] Bookings?

[t. Z] O], to Bookings. Oj, musimy sie zatrzymac na Bookings.
[t. F] Ale sie ucieszytes.

[t. Z] No ucieszytem sie.

[L. F] Panstwo tego nie widzicie, ale tutaj radosc jest.

[t. Z] Bookings sprawdzit sie, bo to dosc¢ swiezy eksperyment, bo generalnie
korzystamy z Bookings, znajdziecie go na stronie Akademii na Developico i tam
wykorzystujemy go do tego, zeby rezerwowac, da¢ naszym klientom, osoba z
zewnatrz mozliwos¢ umowienia spotkania z nami, wiec to jest taki scenariusz
outbound, a z kolei ostatnio dostalismy feedback od naszych zespotéw, ze mamy
coraz mniej czasu dla nich, to znaczy ludzie potrzebujg pogadad, nie wiem, o swoim
projekcie, o réznych rzeczach. Potrzebuja po prostu czasu jeden na jeden z nami,
maowigc z managerami, bo to nie tylko ja, ty, Michat i okazato sie, ze Bookings jest w
sumie banalnym rozwigzaniem. Mozna go ustawi¢ w takim trybie internal i bedzie
dostepny wtedy tylko dla oséb po zalogowaniu z naszej domeny i ja mam porobione
sloty kalendarzu, co tez w sumie...

[L. F] No wiasnie, bo pytanie jest takie, czemu na przykiad, po co ten Bookings do
wewnatrz, jak moge cie zaprosi¢ w przez Scheduling Assistant w kalendarzu w
Outlooku.

[t. Z] Dlatego, ze po pierwsze dla mnie, bo moge sobie z géry zaplanowac ten czas -
sam wiesz, jak kazdy z nas stuchajacych tez to na pewno przyzna, ze jak znajdzie sie
jakies wolna dziura w kalendarzu, to troche tak jak z kasa, ktéra znajdziesz w
spodniach z zesztego sezonu. No wydasz jg bardzo szybko, bo to taki prezent.

[L. F] Przy tej inflacji to trzeba szybko znajdowac.

[L. Z] No, trzeba szybko wydawacd, doktadnie i tak samo jest z tym wolnym czasem,
wiec Bookings pozwala mi zrobic sloty i ja wiem, ze kazdy tam 8:30, 9:30 kazdego



dnia, to jest czas, ktory potencjalnie - bo tu zalezy jeszcze oczywiscie, czy ktos sie ze
mMna umowi — ma zarezerwowane.

[t. F] Ale to ty pokazujesz ten slot, kiedy chciatbys sie widzie¢ na takiego rodzaju
spotkaniu i to jest tak.

[L. Z] Wiec oczywiscie caty czas ktos moze ze mng sie spotkac, kiedy tylko moge, ale
to tez takie, ze mnie to zdejmuje takie poczucie winy, ze nie mam czasu.

[L. F] Aha, bo ty wtedy wiesz, zeby tez tam nie wrzuci¢ innego spotkania.

[L. Z] Tak, ja mam po prostu to zablokowane, jasne, jezeli jest co$ waznego ad hoc, no
to mozemy probowac sie ztapac gdzies, jezeli mam czas, to zawsze go bede miata dla
mojego zespotu.

[t. F] Ok, to mysle, ze juz...

[L. Z] Ale ja generalnie polecam, Jezu, jak nie czujecie, nie styszycie tego w tonie
mojego gtosu i macie mato czasu i macie zespot, ktory lubi sie z wami spotykac jest
taka potrzeba, to Bookings jest super.

[t. F] Microsoft Yammer - kontynuuje przejazdzke po technologiach iich
wykorzystaniu...

[t. Z] To jest dziwna hist...

[t. F] Nie béjmy sie powiedzied, jak nie korzystamy, bo wyglada fajnie, ale nie
korzystasz, nie? Ja tez nie korzystam.

[L. Z] Nie mamy takiej potrzeby, bo to jest rozwigzanie dla tych, ktdrzy nie korzystaja z
Microsoft Yammera - swoja droga tez niezta akwizycja Microsoftu tez, jedna z
wiekszych. To jest taki wewnetrzny facebook.

[t. F] Akwizycja to mowimy o przejeciu?

[L. Z] Wzieli, kupili.

[t. F] Doktadnie, za miliardy tam, drobne miliony, za drobne.

[L. Z] Przelicznik, tak. Mnoznik sie tylko zmienit.

[L. F] A Microsoft Viva Insights? To jest do$¢ nowe. Korzystasz jako menago?
[L. Z] Zrobilismy tez webinar o Viva Insights i...

[t. F] Bedziemy linkowa¢ do webinaréw.

[t. Z] Bedziemy, tak, zostawimy. To jest - ty masz dobre, jak ty to mowisz?
[t. F] Spa.

[L. Z] Spa.

[t. F] Organizayjne spa.

[L. Z] Organizayjne spa, to ciekawe narzedzie, bo ono dba...

[t. F] Na przyktad mozesz sobie powiedzieé, ze chciatabys miec jakis czas wolny i tam
mozesz z kolei tak jak w Bookings zrobi¢, ten slot na spotkania wewnetrzne, to tutaj
masz czas dla siebie i tam nie bedziesz miat rezerwaciji.



[L. Z] Ale to Microsoft Viva Insights robi jedng ciekawa rzecz, bo on sugeruje ci ten
czas na podstawie twojej aktywnosci, wiec jak mi zobaczy, ze tam siedze czesto - a ja
lubie rano - tam od szdstej rano cos robieg, a jestem mniej aktywny z takimi zadaniami
kreatywnymi w drugiej potowie dnia. No to tak poobserwowat mnie — ci, co nie lubiag
inwigilacji to niestety, to w ogdle technologia nie jest dla was - zaproponowat mi:
~Stuchaj, tam 10:00, 12:00 zablokuj sobie. Chcesz, to zablokuje ci w kalendarzu, to
bedzie czas dla ciebie.”

[t. F] To z tego korzystamy troche, ale tez nie mam tak, ze to jest jakis fetysz, ze
wchodze do Viva Insights i tam...

[L. Z] Ale ja sobie potrafie wyobrazi¢. Wiaczytem sobie po naszym webinarze, jest taka
funkcja jak virtual commute. Narzedzie symuluje dla tych, co na home office siedza,
wyjscie do pracy i powrdt do domu i przypomina ci: ,Stuchaj, jest 16:00, powinnismy
tam, idZ juz do domu.” i robi to w fajny sposoéb, bo...

[t. F] Wytacza komputer.

[t. Z] Tryb samolotowy w telefonie. Nie, ale pyta ,Jak sie czujesz?”, na przyktad. Potrafi
nawet - jakkolwiek to moze brzmiec¢ smiesznie - zaproponowac ci dziesieciominutowa
sesje medytacji.

[t. F] Headspace i tam jest podtaczony, prawda?
[L. Z] Tak, jest normalnie ten guided meditation, jak to po polsku, ten...
[t. F] Guided meditation.

[L. Z] To jest po polsku? Ok. w sumie potrafie sobie wyobrazi¢, ze jakies neurotyczne
postacie mogtyby cos takiego naprawde docenic.

[L. F] No z Headspace ja korzystatem i te banalne problemy, to tez...

[t. Z] Nie no, ja mowie o catym inside, a medytacja to chyba w ogdle chyba jakis
odcinek mozemy zrobic.

[L. F] Zrobimy o tym doktadnie, to mysle, jest dobry temat. Jaka jeszcze technologia
przychodzi mi do gtowy? OneDrive to...

[L. Z] Ojej, to tez taki jak Outlook, to juz jest tak wpisane na sztywno.

[t. F] Mozna nawet zapomnied, ze sie z niego korzysta. Jak sie ustawi te
synchronizacje, ktére chcesz, folderéw i wrzucisz sobie to do eksploratora Windows, to
poza ikonkami troche innymi to zapominasz zupetnie, ze to nie jest twoj twardy dysk
w laptopie, tylko leci to do chmury, wiec OneDrive jak najbardziej.

[t. Z] A to masz dwa ciekawe przypadki nieoczywiste uzycia, to zdjecia i skany
dokumentdw. Ja z tego czesto korzystam - jakis paragon, kartka papieru, cokolwiek -
jakis dokument. Bardzo fajnie dziata. Skaner, ktéry cata swoja Al moca, zawsze go tam
wyprostuje, poprawi kontrast, mozna wstawic sobie jakis podpis, to jest fajne.

[L. F] Ok, to jeszcze przychodzi mi do gtowy Power Platform jako takie, ostatnio
nagraliscie z Michatem odcinek, o tym stuchatem, bardzo fajny, bardzo fajny, polecam.
Kontekst konkretny: nasze wewnetrzne menedzerskie wykorzystanie tych
konkretnych technologii - Power Apps.

[L. Z] Alez oczywiscie, mamy cate Sledzenie czasu pracy.



[t. F] Tak, time tracking taki bardzo prosty, synchronizujacy z kalendarza. Power Apka
dla mnie jedna z kluczowczych, z kluczowych, kluczowiejszych...

[t. Z] Tak, to chyba poprawnie.

[L. F] Doktadnie, to staropolski podcast. W kazdym razie jest to...
[L. Z] Jednakowoz, jeszcze Power Automate.

[L. F] Azaliz.

[L. Z] Azaliz.

[L. F] | teraz, to jest jedna, ktdrg korzystamy wszyscy i korzysta zespot, korzystamy na
roznych poziomach, czyli oséb, ktére raportujg, oséb, ktére sprawdzaja. Inne? Mysle,
czy my wewnetrznie mamy?

[L. Z] Ja mam porobionych pare proceséw w Power Automate, ktére mi na przyktad
To-Do List integruja, to czego nie ma...

[t. F] To sa konektory, prawda?

[t. Z] Takm s3 gotowe konektory. Do Do-To List jest zupetnie za free, wiec mam
procesy, ktére mi przerzucaja spotkania do To-Do List.

[t. F] | Power BI.
[L. Z] Power BI, no tak.

[t. F] taczy sie z tym pierwszym, bo mamy raport na przyktad time tracking, ktoéry
wszyscy sobie moga obejrzec; co tam, kto, w jakim projekcie robi. Te drill down mi
pomogty mocno.

[t. Z] Forms tez sporo korzystamy przy okazji szkolen, szczegdlnie ankiet. Tak wiec,
tych narzedzi jest duzo.

[t. F] Ok no, jezeli bedziecie zainteresowani, to dajemy linki do naszych webinaréw, bo
ostatnio tez popetniliSmy webinar Master of Office 365.

[L. Z] Oj, z przygodami.
[L. F] Jak byliscie to przepraszamy, ale jest nagranie, jest miodzio.

[t. Z] Tak, nagranie jest powtorzone, cofnelismy sie w czasie i jest dobre. W ogdle tez
planujemy cykl szkolen z Master of Office 365. Nie bedziemy juz teraz tym epatowac.

[L. F] Nie no, ty nie bedziesz, bo ty to prowadzisz, a ja moge wspomniec, ze tukasz
przygotowat specjalne szkolenia wiasnie pod tym tytutem. To, co jest szczegdlnego to
to, ze - chyba pierwszy raz nam sie zdarzyto - akcent w tych szkoleniach nie jest
potozony na technologie, tylko wtasnie na takie pragmatyczne podejscie
managerskie, jak te narzedzia wykorzystac.

[L. Z] Tak, takze poleca Fala, jak styszycie.
[t. F] Swoje SherePointowe tez polecam.

[L. Z] SherePoint online polecamy, linki dajemy w deskrypcji popularniej zwanej
opisem.



[t. F] A ja mam taki, to w ogdle byto nieplanowane, ale wrzucimy kod rabatowy.

[L. Z] Tak? O, super! Wrzucimy, zeby wiedziec¢, ze z podcastu to ktos zrobit. A teraz
drodzy, do draftu!

DRAFT

Prelegenci maja za zadanie podac po trzy elementy wybranego swiata science fiction
przydatne w pracy managera. Pierwszy pomysk Czytanie w myslach - Profesor X z
X-Men nie miatby sobie rownych w zarzadzaniu korpo-zespotem. (L. F) Neuralizator
pamieci z Men in Black, dzieki ktéremu manager mogtby wyjs¢ z twarza nawet po
najbardziej zawalonym projekcie. (L. Z) Drugi pomyst: Prywatny odrzutowiec staje sie
zbedny dzieki magicznemu pytkowi z Piotrusia Pana. (L. F) Tiara przydziatu z Harrego
Pottera pozwolitaby na efektywniejszy podziat zadan w zespole. (L. Z) Trzeci pomyst:
Wystepujaca powszechnie w swiatach science fiction technologia umozliwiajaca
zatrzymywane czasu. Kazdy projekt zostaje zrealizowany na czas. (L. F) Batmobile
stanowi dodatek do wizerunku, dzieki ktéremu managera podniesie swoj prestiz. (L.
Z)

[t. Z] Draft bedzie improwizowany, ale na temat. Mamy trzy technologie, przedmioty,
urzadzenia, ktdre sg Sci-Fi, czesto mowimy o bajkach, o ksigzkach, ale powiedzmy, ze
to jest konkretnie jakis Sci-Fi, moze by¢ jakis film fantasy, ktdry gdzies widzielismy.
Chodzi o to, zeby wykorzystac to narzedzie i do czego jako manager w korporacji.
Sprébujemy po trzy.

[t. F] Ja mam z Marvela X-Men: czytanie w myslach.
[t. Z] Rozwiazuje sprawe! Jeden, koniec, dziekujemy! To byt draft.

[t. F] To troche jak trzy zyczenia do ztotej rybki. Pierwsze: ,Chce miec kolejne
zyczenia."

[L. Z] Doktadnie, nieskonczong liczbe zyczen. Dobra, to twoje pierwsze z moim
pierwszym, to juz chyba zatatwia spektrum z Men in Black ten patyczek do
wymazywania, do zapominania. Nie wiem, czy czesto bym na sobie tego nie stosowat.
Typu ,Przychodzcie tutaj, projekt byt zty, popatrzcie swiatetko.” i lecimy z nowym
projektem. To dla klientéw i zespotu by byto.

[L. F] Nie, to bardziej ,Stuchajcie, pomylitem sie”.

[L. Z] Tak, doktadnie. ,Zapamietajcie to.” i pyk.

[L. F] No dobra, to ja numer dwa, to uwaga! Ja do podrdézy biore.
[L. Z] No?

[t. F] No ja biore ten czarodziejski pytek z Piotrusia Pana.

[L. Z] O, dobre, dobre. Zawsze jak bytem maly, to byta jedna z moich takich fantazji,
gdzie wychodzitem z bajki, naprawde myslatem, ze moze sie kiedys cos takiego
przydarzy, taka przygoda, bo tak to wiesz, ogladasz te bajki, jestes He-Manem, ale nie
wierzysz, ze to sie wydarzy.



[t. F] Kot ci sie w tygrysa nie zamieni.

[L. Z] Nig, nie. Nie chciat jezdzic, jak na nim siedziatem. Nig, zartuje, nie mecze
zwierzat. Dobra, drugie moje: Tiara Przydziatu z Harrego Pottera, zaczynam projekt i
po prostu usadzam ludzi.

[t. F] Czyli w HR. Ale to niegtupie bytoby.
[L. Z] A no, na rekrutacjach tez by sie przydato.

[t. F] Jakby to uproscito caty proces? ,To zapraszamy pana na spotkanie, prosimy o
umycie wtoséw.” i od razu masz odpowiedz: manager, developer...

[L. Z] Low-code.

[t. F] No to ja bym cos z czasem dodat, watkdw w sci-fi byto bardzo duzo, wiec moga
by¢ jak nie podréze w czasie, to zatrzymywanie czasu. To mysle, ze nawet mogtoby
by¢ lepsze, niz cofniecie czasu.

[L. Z] A ile rzeczy mozna byto zrobic. No tak, gorzej, jak sie zorientujesz, poniewczasie
tak zwanym, to jest zatrzymywanie czasu, jest poniewczasie wiasnie, ale to spoko, to
mega spoko, a na przyktad jak moéwilismy o Outlook i brakuje mi tej funkcji - a propos
zatrzymywania czasu - jak klikniesz send, to nieraz cie taki prad przechodzi po
kregostupie, bo wtasnie zobaczytes w polu i zeby ten panik button byt, zeby mozna
byto to cofnad, ten mail jeszcze. To bytoby super moc.

[L. F] Zupetnie serio, to jest Swietna opcja.
[L. Z] To ja ostatnig, trzecia jako przyrzad, urzadzenie to Batmobile bym chciat.
[t. F] Z klasa zajezdzasz na spotkania.

[L. Z] Nie stoisz w korkach, jestes szybko. Parking nie wiem, bym parkowat na dachu.
Nie helikopter jakis, Batmobile bym chciat z Home Office do biura na szybkosci.

[t. F] Doktadnie.

[t. Z] Drodzy panstwo, napiszcie w komentarzach. A, jedna rzecz, bo nigdy o tym nie
wspomnielismy, od pewnego czasu ha Spotify da sie oceni¢ Podcast, ocencie ten
podcast, jak chcecie oceni¢ go najwyzej, jak nie chcecie najwyzej, to...

[L. F] Nie klopoczcie sie.
[L. Z] Nie traccie czasu. Mitego dnia, dziekujemy!
[L. F] Czesc!

[t. Z] To byt draft rozmowy. Jesli wam sie podobato, subskrybujcie nasz podcast i nie
zapompnijcie wystawic ocene. To dla nas wazna rzecz. Motywuje do dalszej pracy i
pozwala rozwijac¢ ten podcast.

[M. G] Na Facebooku zatozylismy specjalna grupe, na ktérej mozecie komentowac
nasze przemyslenia oraz wybory w draftach.

[L. F] Pamietajcie tez, ze ponizej znajdziecie opis tego odcinka, a w nim wszystkie
przydatne linki.



